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इस भाग में भिन्न पाठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 


- -- 


Separate Pagiog is given to this part in order that it may be alod ma 

verrato compilation 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भाग 1 - खण्ड 3 - उप - सा (i ) 

____ PART II - -- Section 3 - - Sub -section (i) 
- ... - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - ---- - - - - - - - - -- --- - -- --- - -- - - - - - - -- - -- - -- ---- - - - - - - - - -- -- - - - - ---- - -- - - - - - - - -- - 
भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) और केत्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोकर ) 
द्वारा विधि के प्रन्सर्गत बमाए और नारी किये गए साधारण सांविधिक नियम (जिनमें साधारण प्रकार के 

आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं ) 
General Statutory Rules (including Orders, Bye-laws etc. ofareneral 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India (othor 
than the Ministry of Deluxe ) and by the Central Autborities (other 

than the Administration of Union Territories ) 


- 


- - 


कामिक, लोक शिकायत तथा पेंशन मवालय 


( कामिक और प्रशिक्षण विभाग ) 


नई दिल्ली , 8 अगस्त , 1995 


मा . का . नि . 385. - ~- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक तथा अनुच्छेद 148 को धारा 5 दाराप्रलप्त शामित्रों की 
प्रयोग करने का सथा भारतीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग में कार्यरम व्यक्तियों के संबंध में भारत के नियंस ना ना 
परीक्षक से परामर्ग के पश्चात राष्ट्रपति केन्द्रीय मिश्रिम मेवा ( छुट्टी) नियमावली, 1972 में और मंशोधन करने के लि 
लिखित नियम बनाते है, आति :-- - 
1. ( 1 ) पुन नियमों का नाम केन्द्रीय सिविल मेवा ( छुट्टी ) द्वितीय संशोधन नियमावली, 1995 होगा । 

( 2 ) ये सरकारो राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( छुट्टी ) नियमावली, 1972 के नियम 39( ग ) में , - - 

( क ) बण्ड ( VIIT ) में अन्न में प्रान वाला शब्द " और " विलोपित किया जायेगा , 
( ख ) अण्ड (IX ) में “जाम के न होने पर शादों के लिए उपपल ( I ) में ( VIIL ) तक न होने पर " या 

अंक प्रतिस्थापित किए जागे, 
( ग ) स्वपड (13 ) के पश्चात , निम्नलिखित बम जोड़े जाएंगे, अर्थार : - - 

X ) उपर क्त ( I ) में | LY ) तक न होने पर सबसे बड़ी जीवित विवाहित पुत्री को तथा 


( 1849 ) 


1435651981 


_ 


_ 


_ . . - 


- 


- 


- - . 


- - 


- - - 
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( XI ) उपर्यक्त (I ) से ( X ) तक न होने पर सबसे बड़े पूर्व मृत पुत्र का सबसे बड़ा बालक । " 

[ सं . 14028/ 10/ 91- स्था , छुट्टी 

मी . गंगर, अवर सचिव 
टिप्पणी : -- मूल केन्द्रीय सिविल सेवा (छुट्टी) नियम, 1972 दिनांक 8-4- 72 के मा . प्रा . सं . 940 द्वारा अधिसूचित किए गए तथा 

बाद में निम्न अधिसूचनाओं द्वारा संशोधित किए गए : - - 
क्र . सं . अधिसूचना की संख्या तथा तारीख 

राजपत्रित अधिसूचना से . तथा तारीख के ब्योरे 
__ 1 

___ 
1. एफ 16( 3 ) ई-IV ( ए ) / 71 दिनांक 11- 1- 72 

सा . का . नि . सं . 3724 दिनांक 4 - 11 -72 
2. एफ 4( 7) ई-IV ( ए )/ 72 दिनांक 30 - 4-73 

सा , का नि . सं . 1399 दिनांक 19- 5 - 73 
3. एफ 5( 15) ई-IV ( ए )/ 73 दिनांक 13- 7- 73 

सा . का . नि . सं . 821 दिनांक 4- 8- 73 
4 . एफ 14( 10) ई-IV( ए )/ 73 दिनांक 11-6-74 

सा . का . नि . सं . अभी उपलब्ध नहीं है 
5. एफ 5 ( 8) ई-IV ( ए )/ 73 दिनांक 19-7- 74 

सा . का . नि . सं . 818 दिनांक 23- 8 -74 
6 . एफ 14( 8 ) ई-IV ( ए )/ 74 दिनांक 2-11- 74 

सा . का . नि . म . 1242 दिनांक 23- 11- 74 
7 . एफ 16( 3 ) ई-IV ( ए ) / 74 दिनांक 20 -12- 74 

मा . का . नि . सं . 1374 दिनांक 28- 12- 74 
8. एफ 16( 5) ई-IV ( ए )/ 74 दिनांक 11- 4- 75 

सा . का . नि . सं . 5 26 दिनांक 26- 4- 75 
9 . एफ 16( 8 ) ई -IV( ए ) / 74दिनांक 26 - 5 - 75 

सा . का . नि . सं . 686 दिनांक 7 - 6 - 75 
10. एफ 4 ( 1 ) ई-IV / 74 दिनांक 24- 6- 75 

सा . का . नि . सं . 834 दिनांक 12- 7- 75 
11. एफ 16( 8 ) ई-IV ( ए ) / 74 दिनांक 20-9- 75 

मा . का . नि . सं . 2876 दिनांक 27 -12- 75 
12. एफ 5( 7 ) ई-IV( ए )/ 75 दिनांक 2-12- 75 

सा . का . नि सं . 2877 दिनांक 27- 12- 75 
13. एफ 5( 16 ) ई-IV ए ) / 73 दिनांक 15- 1-76 

सा . का . नि . सं . अभी उपलब्ध नहीं है 
14. एफ 16( 6 )ई-IV ( ए)/ 74 दिनांक 31- 7- 76 

सा . का नि सं . 1184 दिनांक 14- 8- 76 
15. एफ 16( 3) ई-IV ( ए )/ 76 दिनांक 7- 10-76 

सा . का . नि . सं . 1587 दिनांक 13- 11- 76 
16. एफ 4( 9 )ई IV( ए )/ 76 दिनांक 14 3- 77 

मा . का नि , सं . 611 दिनांक 14- 5 - 77 
17. एफ 14( 11 ) ई-IV( ए )/ 76 दिनांक 12- 9- 78 

सा . का . नि . सं . 1159 दिनांक 23- 9- 78 
18 एफ 14025/ 1 / 78 ई-IV ( ए ) दिनांक 4-10-78 

सा . का . नि . सं . 1255 दिनांक 21 -10- 78 
19 . पी 13024/ 1 /76 ई IV( ए ) दिनांक 29 - 8- 79 

सा . का . नि . म . 1150 दिनांक 15 - 9- 79 
20. एफ 11022/ 1/ 77 ई-IV( ए ) दिनांक 21- 1 1- 79 

सा . का . नि . सं . 1422 दिनांक 1 - 12 -79 
21. पी 14018/ 1 / 80-IV( ए ) दिनांक 21 - 11 - 80 

मा . का . नि . सं , 1260 दिनांक 13- 12- 80 
22. एफ 16 ( 9 ) ई-IV( ए )/ 76 दिनांक 31- 12- 80 

सा . का . नि . सं . 263 दिनांक 4. 1- 81 
23. पी -11012/ 2/ 80- स्था . ( छुटटो ) दिनांक 24-8- 81 

सा . का . नि . सं . 811 दिनांक 5- 9- 81 
24. पो 14028/ 9/ 80-स्था . ( छुट्टो ) दिनांक 1- 10- 81 

सा . का . नि . सं . 827 दिनांक 17 - 10- 81 
25. पी 14025/ 9/ 80- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 18- 4-82 

मा . का . नि . सं . 423 दिनांक 8- 5- 82 
26. पी 130 23/ 2/ 81- स्था . ( छुट्टी) दिनांक 16- 4-83 

सा . का . नि . स . 430 दिनांक 4- 6- 83 
27 . पी 14028/ 8/ 82- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 27 - 7 -83 

सा . का . नि . सं . 589 दिनांक 13- 8- 83 
28. पी 13023/ 3/ 81- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 12- 10- 83 

सा . का . नि . सं . 804 दिनांक 5- 11- 83 
29. पो 14028 / 6 / 81- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 17- 10- 83 

सा . का . नि . मं . 350 दिनांक 24- 3- 83 
30. पी 13015/ 11/ 82- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 25- 5- 84 

सा . का . प . सं . 566 दिनांक 9 - 6 --84 
31. 19011/ 3/ 80- स्था , ( छुट्टी ) दिनांक 12- 7- 84 

मा . का . नि . . . 788 दिनांक 28 - 7- 84 
32. पी 14028/ 1 / 81- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 19 - 7- 84 

मा का नि . सं . 817 दिनांक 4 - 8 -84 
33. पी 14028/ 16/ 82- स्था . ( छुट्टो) दिनांक 31- 3- 85 

सा . का . नि . सं . 558 दिनांक 14- 2- 86 
34. पी 13014/ 1/ 85 - स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 31 -12- 85 

सा . का . नि . सं . 1 139 दिनांक 14 -12- 85 
35. 14028 / 19/ 86 - स्था . ( छुट्टी) दिनांक 20- 12- 86 

सा . का . जं . 1072 दिनांक 20 -12- 86 
36. 13023/ 20/ 84- स्था . ( छुट्टी) दिनांक 17- 6- 87 

सा . का . लि . सं . 1102 दिनांक 22- 12-86 
37. 13014/ 1/ 87- स्था . ( छुट्टी ) दिनांक 17- 6-87 

सा . का . नि . सं . 515 दिनांक 4 - 7- 87 
38. 11012/ 1/ 85- स्था . ( छुट्टी ) वि , 23- 6 -87 

सा . का . नि . सं . 516 12 . 4- 7- 87 
39. 14028/ 18/ 86- स्था . ( छुट्टी ) दि . 23 - 3 - 88 

सा . का . नि . सं . 260 दि . 9- 1- 88 
40. 11012/ 1/ 85- स्था . (छुट्टी) दि , 6 - 6 - 88 

सा . का . नि . सं . 476 दि . 18 - 6 -88 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- - 
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41. 13012/ 12 / 86 KYT ( bet) fa . 10 - 3 - 89 
42. 13026 /290 FAT ( 224 ) Fa 22 - 10 - 90 
43. 11014/ 3/89FT ( et ) FE . 2 - 5 - 91 
44. 13026/ 2 /90 YTT ( 3 ) ft . - 3-- 92 
45 . 13026 / 2/ 90 FT( ) fe , 20-- 4 - 93 
46 . 13018 / 7/ 94 FTT ( Cat ) f . 31- 3 - 95 


1 . 9 . fo . 198 fr . 25 - 3-89 
AT . FI. F # 55 fa . 26 - 1- 91 

T. A . F . T . 3037 . 18- 5-91 
FT . ET. . . 119 f . 14 - 3 -92 

1 . FT. FT . # . 225 f . 8- 5 -93 
8T , AT FT.TT 3478U 


( 2 ) In the rule 39 - C of the Central Civil Services Rules , 
1972 . 
(a ) In clause (viii), the word " and " occurring at the end 

shall be omitted ; 


MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIEVANCES & 

PENSIONS 
(Department of Personnel & Training ! 

New Delhi, the $ th August , 1995 
G .S.R . 385. - - In exorcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309, and clauso ( 5 ) of article 148, of the 
Constitution , and after consultation with the comptroller and 
Auditor General of India in relation to the persons serving in 
the Indian Audit And Accounts Department, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Central 
Civil Servicos (Leave ) Rulos . 1972 , namely 

11. (1 ) These rules may be onlled the Central Civil Sorvices 
( I .euve ) Second Amendment Rulos, 1995 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oftiaici Gazette . 


(b ) in clause (ix ). for words " falling the above the 

words and figures " failing (1) to (vii ) abovo " shall 
be subsututed ; 


(c ) after clause ( ix ), the following clauses shall be added , 

namely - 
" (x ) failing (i) to (ix ) above , to tho eldest surviving 

married daughtor ; and 
(xl) failing (i) to (x ) above , to the eldots child of 

tho eldest pre-deceased son . 


(No. 14028 /10 /91- Estt(L ) 
B . GANGAR , Under Secy . 


Note : The Principal Central Civil Service (Lcave ) Rules, 1972, notified Vide S . O . No. 940 dated 8 -4 - 72 and 
subsequently amended vide : 
si. * * No. & Date of Notification 

Particulars of Gazetted Notification 
No . 

No. & Date 


2 


1, F . 16 ( 3) E . IV ( A )/ 71 dt. 11- 1- 72 
2 . F .4 ( 7) E . IV /72 dt. 30 -4 -73 
3 . F . 5 ( 15 ) E . IV ( A )/ 73 dt. 13 -7 - 73 
4 . F . 14 ( 10 ) E . IV ( A )/ 73 dt. 11 -6 - 74 
S . F .5 (8 )E .IV ( A )/ 73 dt. 19 -7 -74 
6 . F . 14 (8 ) E . IV ( A )/74 dt. 2 - 11 - 74 
7. F . 16 ( 3) E .IV ( A )/74 dt. 20 - 12 -74 
8 . F . 16 (5 ) E . IV ( A )/ 74 dt. 11- 4 - 75 
9 . F . 16 (8 ) E . IV ( A )/ 74 dt. 26 - 5- 75 
10 . F .4 ( 1)E .IV (A )/ 74 dt. 24 -6 - 75 
11. F . 16 (8 ) E .IV ( A )/ 74 dt. 20 -9 -75 
12. F .5 (7) E .IV ( A )/75 dt. 2 - 12 - 75 
13. F . 5 ( 16 ) E .IV ( A )/73 dt. 15 - 1- 76 
14 . F . 16 (6 ) E . IV ( A )/ 74 dt. 31 - 7 - 76 
15 . F . 16 ( 8 ) E .IV ( A )/ 76 dt. 7 - 10 - 76 
16 . F .4 (9) E . IV ( A )/ 76 dt. 14 - 3- 77 
17 . F . 14 ( 11) E . IV ( A )/ 76 dt. 12 - 9 - 78 
18 . F . 14025 /1 / 78E .IV ( A ) dt. 4 - 10 - 78 
19 . P . 13024 / 1 / 76 E .IV ( A ) dt. 29 -8 - 79 
20 . P . 11022 / 1 / 77 - E . IV ( A ) dt. 21- 11 - 79 
21. P . 14018 / 1/80 -LU dt. 21- 11- 80 
22. F . 16 (9 ) E .IV ( A )/ 76 dt. 31 -12 -80 
23. P . 11012;280 - Esti ( L ) dt. 24 -8 - 31 
24 . P . 14028 , 9, 80 - E » ( L ) dt, 1- 10 -81 


GSR No. 3724 dt, 4 - 11 - 72 
GSR No. 1399 dt. 19 -5- 73 
GSR No. 821 dt. 4 -8 -73 
GSR No. Readily not available. 
GSR No. 818 dt. 23 -8 - 74 
GSR No. 1242 dt. 23- 11 - 74 
GSR No . 1374 dt, 28 - 12 - 74 
GSR No. 526 dt. 26 -4 - 75 
GSR No. 686 dt. 7 -6 - 75 
GSR No. 834 dt. 12- 7 -75 
GSR No . 2876 dt. 27 - 12- 75 
GSR No. 2877 dt. 27- 12-75 
GSR No. Readily not available , 
GSR No. 1184 dt. 14 - 8 - 76 
GSR No. 1587 dt. 13- 11 - 76 
GSR No. 611 dt. 14 - 5 -77 
GSR No . 1159 dt. 23 - 9 - 78 
GSR No. 1255 dt. 21- 10 - 78 
GSR No. 1150 dt, 15 - 9 - 79 
GSR No. 1422 dt. 1 - 12- 79 
GSR No. 1260 dt. 13- 12- 80 
GSR No. 263 dt. 24 - 1 -81 
GSR No. 811 dt. 5 - 9 -81 
GSR No. 927 dt. 17 - 10 -81 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 
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25. P. 14025/ 9/ 80 - Estt ( L ) dt. 16 -4 - 82 
26. P. 13023 / 2/ 81- Estt ( L ) dt . 16- 4-83 
27. 14028/ 8/ 82- Estt . ( L ) dt. 27- 7-83 
28. P.13023/ 3 / 81 - Estt ( L ) dt. 12- 10 -83 
29. P.14028/ 6/ 81 - Estt ( L ) di. 17- 10- 83 
30. P.13015/11/ 82- Estt ( L) dt. 25- 5-84 
31 . 19011 / 3/ 80 - Estt ( L ) dt. 12- 7- 84 
32. P. 14028 /1 / 81 - Estt ( L ) dt . 19- 7- 84 
33. P.14028 /16/ 82- Estt ( L ) dt. 31 -5-85 
34. P.13014/1/ 85- Estt ( L ) dt. 31 - 12-85 
35. 14028/19/ 86- Estt ( L ) dt . 20- 12-86 
36. 13023 / 20/ 84- Estt ( L) dt , 17- 6-87 
37 . 13014/ 1/ 87- Estt ( L ) di. 17-6-87 
38. 11012/1/ 85- Estt ( L ) dt . 23-6- 87 
39. 14028/ 18/ 86- Estt ( L ) dt. 23 - 3-88 
40. 11012/ 1/ 85- Estt ( L ) di, 6-6 -88 
41 . 13012 /12, 86- Estt ( L ) dt. 10 - 3-89 
42. 13026/ 2/ 90 - Estt ( L) dt . 22-10-90 
43. J1014/ 3/89- Esti ( L ) dr. 2 -5-91 
44. 13026 / 2/ 90- Estt ( L ) dt. 4- 3-92 
45. 13026/2/ 90 - Estt ( L) dt. 20 -4-93 
46 . 13018/ 7/94- Estt ( L ) dt. 31 - 3- 95 


GSR No . 423 dt. 8 - 5- 82 
GSR No. 430 dt. 4- 6 - 83 
GSR No. 589 dt. 13 - 8-१३ 
GSR No. 804 dt. 5- 11 -83 
GSR No. 350 dt. 24- 3- 83 
GSR No. 566 dt. 9 - 6- 84 
GSR No. 788 dt, 28- 7 - 84 
GSR No . 817 dt . 4- 8- 84 
GSR No . 558 dt. 14-12- 86 
GSR No. 1139 dt. 14- 12 -85 
GSR No. 1072 dt. 20-12-86 
GSR No. 1102 dt. 27 - 12- 86 
GSR No . 515 dt. 4- 7 - 87 
GSR No. 516 dt. 4- 7-87 
GSR No . 260 dt. 9 - 4 - 88 
GSR No . 476 dt. 18- 6-88 
GSR No . 198 dt. 25- 3 - 89 
GSR No . 55 dt. 26- 1 -91 
GSR No . 303 dt. 18- 5- 91 
GSR No. 119 dt. 14- 3.92 
GSR No. 225 dt. 8 - 5- 93 
GSR No . Readily not Available. 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- - -- 


- 


म्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 31 जुलाई, 1995 


____ मा . का . नि 386 ~~- राष्ट्रपति सविधान के अनन्छेश 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शत्रितयो का प्रयोग करते हए , लक्षद्वीप 
मंघ राज्य क्षेत्र प्रशासन में मुख्य भेष जज्ञ के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
प्रधात : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नक्षवीप संघ राज्य क्षेत्र मध्य भेषजज्ञ ( ममह ख पद ) 
भर्ती नियम , 1995है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या , उमका वर्गीकरण और उमका वेतनमान बह होगा . जो इसम 
उपायस प्रममची के स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 मे विनिदिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, आय सीमा , अहंता प्रादि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति माय मीमा , अर्हता और उसमें संबंधित अन्य बाते 
में होगी जो उस अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 1 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता : बह व्यक्ति -~-- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( 4 ) जिमने अपन पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समा धाम हो जाता है कि ऐसा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का 
लाग स्कीय विधि के अधीन अमजेय है मार ऐसा करने के लिए अन्म प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्मन से 
छूट दे सकेगी । 
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5. शिथिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना यावश्यक या समीचीन है , वहां वह 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग में परामर्ण करके , न नियमों के किसी उपबंध को किसी 
बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


.: व्यावति : इन नियमों की कोई बात , ऐले आरक्षण, प्राय सीमा मेंट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनस्चित जानियो , अन समित जनजातियों , भतपूर्व 
सैनिकों पर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की मं 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


मीवे भर्ती किए जाने 
बाल यक्तियों यः 
लिए प्राय -सीमा 


चयन पद सेवा में जोड़े गए 
अथवा वों का फायदा 
अचयन पद कन्द्रय मिविल मेवा , 

पेशन नियम , 1972 
केपि 5 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 


-- 


. 


मध्य भेषजझ 


चयन 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय (0(011 - 12 (1- 2300- 
मेवा, ममद, - 7 ", द ग - 75 - 3200 
राजपवित , 100- 3500 रु . 
अननु पचिवीय 


( 1995 ) 
* कार्यभार के 

आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
मकता है । 


- - - . 


-- -- 


- - - - - 


- - . . 


. . 


- .. .- 


. . . . 


. . ..- - 


- -- . - - - 


- -- 


- - - 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षिन 

गैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


मीध भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लाग होंगी या नहीं 


9 


10 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


दो वर्ष 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


भती की पद्धति : भर्ती मोध होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनिय क्ति 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
मिनमे प्रोन्नति प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 


। 


12 


- 


- 


- 


- 


- - - . - - - - . 


- - . . 


- 


- 


.- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


प्रोन्नति जिसके न प्लो मकने पर प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 
जिसने अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है । 


प्रोन्नति : 

मे भंडार अधीक्षक जिन्हान उम श्रेणी में तीन वर्ष 
नियमिन मेवा की है और जिनके पास किसी मान्यता 
प्राप्त संस्थान में भेषजी में कम से कम डिप्लोमा या 

समतुल्य है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानाप रा ( जियो अन्तगत मालिक 

संविदा भी है ) : 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


. 


- 


- - - 


- . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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- 


- - 


- 


- 


केन्द्रीय राज्य सरकारों/ संघ राज्य क्षेत्रों स्वशासी मंगटना पब्लिक 

उपक्रमों के ऐसे अधिकारी . 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सद्य पद धारण लिए 

हए है , या 
( ii ) जिन्होंने 1640 - 290 ) .. या ममतुल्य वेतनम न 

याले पदों पर तीन वर्ष नियमित भेवा को है , या 
( iii ) जिन्होंने 1400 -- 2300/ 2600 रु या समल्य वेतन 

मान आने पदों पर भाउ बर्ष नियमित मंत्रा की है । 
और 


( ख ) जिनके पास किसी मान्यता प्रान विम्मानिधायम 

भेषजी में डिग्री या ममतन्य और किसो विकिरमा भट्टार 
तथा चिकित्सा उपस्करों के रख -रखाव और ले जा कार्य में 

दो वर्ष का अनुभव है । 
पोषक पर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोयति ना 

सीबी पंक्ति में हैं प्रतिनिकित पर निय विन के लिए 
विचार किए जाने के पास नहीं हो । । मो प्रकार प्रति 
नियक्ति व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पान नहीं होंगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 
के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाहय पद पर 
प्रतिनियुक्ति को अयधि. साधारणतया तीन वर्ष में 
अधिक नहीं होगी । पतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ( स्थानान्स रग 
जिसके लिए नियक्ति के लिए अधिकतम आय मोमा आवेदन 
प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 55 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


- - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में संघ लोक गायो , परामर्श किया जाएगा 


13 


- 


~ 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानासारण वा संविदा पर किसी अधिकारी 

की नियुक्ति करते माप संग लोक सभा प्रायोग से परामर्ण 
करना आवश्यक है । 


समह " ख " यिभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्नति के लिए ) : 

1. कलक्टर-मह विकास आयुक्त --- अध्यक्ष 
2. पलिस अधीक्षक - -- मदम्य 
3. कार्यपालक र जीनियर ( लोक निर्माण विभाग ) - - मदम्य 
1 . निदेशक , चिकित्मा और स्वास्थ्य सेवा - - सदस्य । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


" . ए . ] 110 11 + 2 

- III 
... ब.न दी ।, सवा मापन 


( HTTII - ON 3 ( ) ] 


T 


4 : 
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DARI 
4 . Qualification - No person , 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 


New Delhi, the 31st July , 1995 


( u ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person baving a spouse living, 


- 


- 


- 


G . S . R . 386 . - In exercise of the powers conferred by the 

( b ) who , having a spouse living has entered into 01 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

contracted a marriage with any person , 
herchy makes the following rules regulating the method of 
Recruitment to the Post of Chiof Pharmacist in the Union shall be cligible for appointment to the said post : 
Territory of Lakshadweep Administration , namely - 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
1. Short title and commencement. - - ( 1 ) The3c rulcs m4y 

that such marriage is permissible under the personal law 
be called the Union territory of Lakshadweep Chief Pharma 

applicable to such person and the other party to the marriage 
cist (Group B post) Recruitment Rules. 1995. 

and that these are other grounds for go doing, exempt any 

person from the operation of this rule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi . 

5. Power to relax . - - Where the Central Government is of 
cation in the Omcial Gazetta 

opinion that it is necessary or expedient so to do. it may , 

by order for reasons to bo recorded in writing, nad in 
2 . Number of post , classification and scale of pay. - - The 

consultation with the Union Public Service Commission , relax 
number of the said post, its classification and scale of pay any of the provisions of these rules with respect to any cla s 
attached therсto shall be as specified in columns 2 to 4 of 

or category of persons. 
the schedule annexed hereto . 

6 . Saving.- - Nothing in these rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Method of recruitment, age limit. qualification etc ... The provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Ex 
method of recruitment to the said post, ego limit, qualifica servicemen and other special categories of persons in accord 
tion and other matters relating thereto shall be as specified ance with the orders issued by the Central Government from 
in column 5 to 14 of the sald schedule. 

time to timo in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Scale of pay 


Number of Classification 
post 


Whether selec - Whether benefit of added 
tion post or nor years of service admissible 
selection post under rule 30 of the Central 

Civil Services ( Pension ) 
Rules, 1972 


- 


- 


- - - - 


+ 


-- - 


- 


5 


6 


Selection 


Not applicable . 


1 . Chief * 1 (1995) 
Pharmacist * Subject to 

variation 
dependent 


General Central Rs. 2000 -60 
Service , 2300 - EB - 75 
Group B , 3200- 100 - 3500 . 
Gazetted , 
Ministerial. 


on 


workload . 

- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Age limit for direct 
recruits 


Educational and other quali 
fications required for direct 
recruits 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees 


Period of 
probation , if any 


- - - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


9 


10 


- - - 
Not applicable 
- - - - - - -- - - - - 


Not applicable 
- - - - - 


Not applicable 


Two years 


- - - 


- 


. 


in case of recruitment by promotion /deputation /transfer, grades 
from which promotion /deputation /transfer to be mado 


Method of recruitment whether by direct 
recruitment or by promotion or by deputation 
transfer and percentage of the vacancies to be 
filled by various methods 

- . - -- --- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


12 


Promotion failing which by transfer on 
deputation including short - term contract. 


Promotion : 
Store Superintendent with 3 years regular service in the grade and 
possessing at least Diploma in Pharmacy from a recognised 
Institute or equivalent. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


+ 


- 


- 


- - 


- - 


- - - .. - 


- - . 


- - . . . .. . 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


Transfer on Deputation ( Including Short- Term Contract) ; 
Officers of the Central/ State Governinents/Union territories / 
Autonomous Organisations/ Public undertakings 
(a ) (i) Holding analogous posts on a regular basis ; or 
(ii ) with 3 years regular service in posts in the scale of 

pay of Rs. 1640 -2900 or equivalent ; or 
(iii ) with 8 years regular service in posts in the scale of pay of 

Rs . 1400 -2300 /2600 or equivalent; and 
(h ) Possessing a degree in Pharmacy from a recognised Univeristy 

or equivalent with 2 years experience in maintenance and 

accounting of medical stores and medical equipments . 
The departmental officers in the feeder category who are in the 
direct line of promotion shall not be eligible for consideration 
for appointment on deputation . Similarly , deputationists shall 
not be eligible for consideration for appointment by promotion . 
( Period of deputation including period of deputation in another 
ex -cadre post held immediately preceding this appointment in the 
Same or some other organisation /departmeut of the Central 
Government shall ordinarily not toexceed 3 years. The maximuin 
age liinit for appointment by transfer on deputation (including 
short-term contract)/transfer shall be not exceeding 56 years, as 
on the closing date of receipt of applications .) 
--- - - - - - - - - - -- - - -- - - - " - - 


- - - -- -- -- - ---- - - - - -- - - - -- - - 


- .-.- . 


- - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - -- 


- - 


- 


- 


- . - . .. -. 


- - - 


- 


- 


. 


. - - 


- 


- - -- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- . . 


If a Departmental Promotion Committee exists, what is its 
composition 


-- - 
Circumstances in which the Union Public 
Servic Commission is to be consulted in 
making recruitment. 


- 


- - 


- 


-- -.. - - . - 


- - - - - - --.. . 


- -- 


- -. - - . -. - 


- . 


- . - - - -- ..... - - - - - - - - - - - - - ---- - 
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Group B Departmental Promotion Committee (for promotion ) : 
I. Collector -cum- Development Commissioner - Chairman 
2 . Superintendent of Policc -. . Member . 
3 . Executive Engineer ( Public Works Department ) - Memher , 
4 . Dierector ofMedicaland Health Services — Member , 


- - - - ---- - - - -- - - - -- - - - - 
Consultation with Union Public Service 
Commission necessary wiile appointing an 
officer on transfer on deputation contracı. 


- - - 


- - 


- 


. 


- 


. 


- - - - - - 


. - . 


- - - - 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


[ No. A - 11017/ 4 / 92 - Ay . Desk - 11 ] 

KANWAL DASS . Under Secv . 


जल संसाधन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 19 जून , 1995 
मा . का . नि . 387. - ~ राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हा और केन्द्रीय 
भमिगत जल बोर्ड कनिष्ठ भ - भौतिकीविद और महायक भ - भौतिकीविद् भर्ती नियम , 1973 को उन बातों के सिवा अधिकात करते 
हए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है जन मंगाधन मंत्रालय के केन्द्रीय भमिगत जल 
बोई में महापक भू -भौतिकीविद के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित निगम बनाते है, अर्थात . -- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भमिगन जन्न बाई महायक भ - गौतिकीविद मती 
नियम , 1995 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवन होंगे । 

... पद मंदा, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संध्या , उमका वर्गीकरण और उसका सनमान दद होगा जो इन 
नियमः ये उपानद अनमची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


- - - 


- 


-- - 


- 


[ भाग II - बड 3(1) ] 

भारत का राजपत्र : प्रगस्त 19 , 1995/ श्रावण 28, 1917 

1917 ___ __ _ __ __ _ _. 1857 
____ 3. भर्ती की पद्धति आयु सीमा, अर्हताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आय -सीमा अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य 
बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है ; या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है यहां वह 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 


उसके लिए जो कारण 


6. ध्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षण आय सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी . 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाल गाए आदेशों के अनुसार अनुसुचित जातियों अनसूचित जनजातियों 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


पद का नाम 


पदों की सं . 


वर्गीकरण 


अनुसूची 
वेतनमान चयन पद 

अथवा 
अचयन पद 


सीधी भर्तीकिए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए आयु सीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं । 


- 


- 


- 


3 


चयन 


नहीं 


सहायक भू - 14 * माधारण केन्द्रीय 2000- 60- 
भौतिकी-विद् चौदह सेवा, समूह ख , 2300- ६ . रो . . 

( 1995 ) राजपत्रित · 75- 3200 
* कार्यभार के ( अननुसचिवीय ) 100- 3500 

आधार पर ___ वैज्ञानिक और 
परिवर्तन तकनीकी . 
किया जा 
सकता है । 


रुपये 


30 वर्ष से अधिक नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गाए अनुदेशों या आदेशों के 
अनुसार सरकारी सेयकों के 
लिए पांच वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पण : आयु सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक तिथि 
भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
की गई अंतिम तारीख होगी । 
( न कि वह अंतिम तारीख 
जो असम , मेघालय , अरुणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैण्ड, सिक्किम , जम्मू 
कश्मीर राज्य के लद्दाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और 
स्पीति जिले तथा चंबा जिले के 
पांगी उपखंड अंडमान और 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की 
गई है । ) 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित 

शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो । 
विहित आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


___ 10 


नहीं 


दो वर्ष 


आवश्यक : 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से भू - भौतिकी 

या अनुप्रयुक्त भू - भौतिकी में मास्टर डिग्री या 

समतुल्य । 
टिप्पण : 
1. अर्हताएं अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा आयोग के विवेकानसार शिथिल की 

जा सकती है । 
वांछनीय : 
अधिमानतः भूमिगत जल के प्रतिनिर्देश से भू 

भौतिकीय सर्वेक्षण कार्य के वास्तविक संचालन में 
तीन वर्ष का अनुभव । 


या 


भ - भौतिकीय उपकरणों के इलेक्ट्रोनिक्स पहलुओं 

और ऐसे उपकरणों के मरम्मत में तीन वर्ष का अनु 
संधान और या व्यावहारिक अनुभव । 


भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति 
नियुक्ति स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा । 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


प्रोन्नति द्वारा जिसके म हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
द्वारा और दोनों के न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐसा ज्येष्ठ तकनीकी सहायक भू - भौतिकीय , जिसने उस 

श्रेणी में नियुक्ति के पश्चात नियमित आधार पर प्लीम 

वर्ष सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी : 
क ( 1 ) खो नियमित आधार पर सदश पद धारण किए हुए 


( 2 ) जिन्होंने 1640 - 2900 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले 
पदों पर तीन वर्ष की नियमित सेवा की है । 
( ख ) जिन्हें अधिमानतः भूमिगत जल के प्रति निवेश से 
भू - भौतिकीय सर्वेक्षण कार्य के वास्तविक संचालन में 
अनुभव है और जिनके पास स्तम्भ 8 में विहित शैक्षिक 

अर्हता है । 
पोषक प्रवर्म के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की 

सीधी पंक्ति में है, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । इसी प्रकार 
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11 


- - - - -- 


- - - - - - - - - - 

12 


- 


- - - 


प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । ) 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार 
के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियक्ति 
से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर -वाह य पद पर 
प्रतिनियुक्ति की अवधि है , माधारण नया तीन वर्ष में 

अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा निक्ति के लिए अधिक 
तम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग में 

परामर्श किया जाएगा । 
- ---- - -- -- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - -- -- 


-- -- 


- -- - - 


- - - - - - 


- -- 


- 


- . - - 


- - - - - - - 
13 


सीधी भर्ती करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 

श्रावश्यक है । 


मम " विभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्ननि पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 

1 . अध्यक्ष, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड - - अध्यक्ष 
2 . उप सचिव ( भूमिगत जल ), जल संसाधन मंत्रालय - - मदम्य 

3. मुख्य जल भू-विज्ञानी, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड - - सदस्य 
टिपण : पुष्टि मे संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की 

कार्यवाहियां संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनाथ भेजी 
जाएंगी किन्तु यदि प्रायोग उनका अनुमोदन नहीं करता है 
तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 
आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


- 


- 


- -- 


- 


- 


- - -- - - - - 


[ सं . 21 / 3/ 91 - जी डब्ल्यू , ] 
राजेन्द्र मिश्रा, उप सचिव 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 

New Delhi, the 19th June , 1995 


4 . Disqualification.-~- No Person,- - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living, or 


( h ) who having a spouse living has entered into or cont. 

radded a narriage with any person. 


GSR, 387 . ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in yurersession 
of the Junior Geophysicist and Assistant Geophysicist Res 
ruitment Rules , 1973, except as respects things done or omit 
ted to be done before such supersession , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Assistant Geophysicist in the Central 
Ground Water Board , Ministry of Water Resources , name 


shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applic 
able to such person and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the oreration of this rule, 


1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be 
called the Central Ground Water Board Assistant Geopliy 
sicist Recruitment Rules, 1995 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pusti 
cation in the Official Gazette. 


2 . Number of post . classification and scale of pay . -- The 
Tumher of the said post, its classification and the scale of 
pay attached therein shall be us srecified in columns ( 2 ) to 
(4 ) of the Schedule annexed to these Rules . 


5 . Power to relax, Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so 10 do , it may 
hy order, for reasons to be recorded in writing and in consul 
tation with Onion Public Service Commission . relax any of 
the provisions of these rules with Jespect to any class or catc 
pory of persons. 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation . 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , Eyu 
Servicemen and other special categories of persons in accord 
ance with the orders issued by the Central Governmem fruny 
time to time in this regard . 


3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . - 
The method of recruitment, age limit. qualifications and other 
matters relating to the said post shall be s specified in 
columns 15 ) 10 ( 14 ) of the said Schedule . 
1935 GI95 - 3 . 


1860 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 19 , 1995 / SRAVANA , 28 , 1917 


[PART 11 - Sec. 3 (i) 

- - - - - - - - - - - - 


SCHEDULE 


Nameof Post 


No, of Post 


4 . 


2 
Assistant Geophysicist 14 * 1995 ( Fourteen ) 

* Subject to variation 
dependent on 
workload . 


Classification Scale of pay 

Whether Selection 
Post or Non 

Selection Post 
3 
Gencral Central Rs. 2000 - 60 - 2300 

Selection 
Service, Group B , EB - 75- 3200 -100 -3500 
Gazetted . 
(Non -Ministerial) 
Scientific & Technical. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


Age limit for direct recruits Whether benefit Educationaland other quali- Whether ago Period of 

of added years fications required for direct and educational Probation , 
of service recruits 

qualifications if any 
admissible under 

prescribed for 
Rule 30 of the 

direct recruits 
CCS (Pension ) 

will apply in the 
Rules, 1972 

caso of Promotces 
6 

8 

10 
Not exceeding 30 years. 

No Essential : 

No 

Two years 
(Relaxable for Government. 

Master s Degree in Geophysics 
servants upto 5 years in 

or Applied Geophysics from a 
accordance with the instruc 

recognised University or 
tions or orders issued by the 

equivalent , 
Central Govt.) 

Note 1 : Qualifications are 
Note : The crucial date for 

relaxable at the discretion of 
determining the age limit shall 

the Union Public Service 
be the closing date for receipt 

Commission in the 
of application from candidates 

case of the candidates otherwise 
in India (and not the closing 

well qualified . 
date prescribed for those in 

Desirable : 
Assam , Meghalaya , 

3 years experience in the actual 
Arunachal Pradesh , Mizoram , 

conduct ofGeophysical Survey 
Manipur, Nagaland , Sikkim , 

Work particularly with 
Ladakh Division of J & K 

reference to Ground Water . 
State, Lahaul & Spiti District 

or 
and Pangi Sub - Division of 

3 years research and /or parctical 
Chamba District of Himachal 

experience in the Electronics 
Pradesh , Andaman & Nicobar 

aspects of Geophysical instru 
Islands or Lakshadweep .) 

mentation and repairs of such 
instruments, 


Method of recruitment whether by direct 
recruitment or by promotion or by deputation 
transfer and percentage of the vacancies to be 
filled by variousmethods . 


In case of recruitment by promotion deputation /transfer, grades 
from which promotion /deputation /transfer to be made, 


11 


. 


12 


By promotion failing which by transfer on 
deputation and failing both by direct 
recruitment. 


Promotion : 
Senior Technical Assistant (Geophysics ) with 3 years service in the 
grade rendered after appointment the re to on a regular basis. 
Transfer on Deputation : 


II - UT 3(1)] 


VTT 
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12 
TRANSFER ON DEPUTATION 
Officers under the Central Government - 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; 

ог 
(ii) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 1640 -2900 /- or equivalent. 
(b ) having experience in the actual conduct of Geophysical 

Survey work particularly with reference to ground water and 

possessing Educational Qualification prescribed in Col. 8 . 
( The departmental Officers in the feeder grade who are in direct 
line of promotion will not be eligible for consideration for appoint 
ment on deputation . Similarly deputationists shall not be eligible 
for consideration for appointment by promotion .) 
( Period of deputation including period of deputation in another 
ex -cadre post held immediately preceding this appointment in the 
same organisation /department shall not exceed 3 years.) 
Themaximum age limit for appointment by transfer on deputation 
shall be not exceeding 56 years as on the closing date of receipt 
of application . 


If a Departmental promotion Committee exists what is its composition . Circumstances in which Union Public 

Service Commission is to be consulted in 
making recruitment. 


13 


14 


. 


Consultation with Union Public Servicc 
Commission necessary while making direct 
recruitment. 


Group B Departmental Promotion Committee (for considering 
promotion /confirmation ) 
1 . Chairman , Central Ground Water Board - Chairman 
2 . Deputy Secretary (Ground Water ) Ministry of Water Rosources - - 

- Member 
3. Chief Hyderogeologist, Central Ground Water Board Member 


Note : The porceedings of the Departmental Promotion Committee 
relating to confirmation shall be sent to the commission for approval. 
If, however , these are not approved by the commission , a fresh meeting 
for the Departmental Promotion Committee to be presided over by the 
Chairman or Member of the Union Public Service Commission shall 
be held . 


[No. 21 /3 /91 - GW ] 
RAJENDRA MISHRA , Dy. Secy . 


1. ( 1 ) ATAT 4T ETT FTH ATT TT 
जल बोर्ड ( सहायक बंधक एवं योनिक ) भर्ती ( संशोधन ) 
f44 , 1995 


fareft , 2 TFT, 1995 
ETT . FT. FT . 388.- - 7cfa , sifarra $ 9 9 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए : 
। केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( सहायक बंधक यांत्रिक ) भर्ती मियम , 
1976 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
ANTÈT e tat :- - 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड, ( सहायक बंधक एवं योनिक ) 
waff forth , 1976 

* - - 
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( 1 ) स्तम्भ 2 में की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
" 250 + ( 1995 ) - + कार्यभार के आधार पर 

परिवर्तन किया जा सकता है । " 
( 2 ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न . 

लिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
"प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती 

द्वारा " । 
( 3 ) स्तम्भ 2 में की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित रखा जाएगा , अर्थात् : --- 
( क ) 15 प्रतिशत ऐसे वेल्डर से जिसने दो वर्ष नियमित 

सेवा की , है जिसके न हो सकने पर ऐसे तकनीकी 
प्रचालक ( वैधन ) में से जिसने 14 वर्ष नियमित 
सेवा की है जिसमें निम्नलिखित कार्य स्थापन में 

की गई नियमित सेवा सम्मिलित है । 
( ख ) 10 प्रतिशत ऐसे संपीड़न प्रचालक से जिसन 

आठ वर्षों से नियमित सेवा की हैं जिसके न हो 
सकने पर ऐसे तकनीकी प्रचालक ( बंधन ) में से 
जिसने चौदह वर्ष नियमित सेवा की है जिसमें 
निर्धारित कार्य स्थापन में की गई नियमित सेवा 

सम्मिलित है । 
( ग ) 75 प्रतिशत ऐसे तकनीकी प्रचालक ( वैधन ) में से 

जिसने चौदह वर्ष नियमित सेवा की है जिसमें 
निर्धारित कार्य स्थापन में की गई सेवा सम्मिलित 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. Io the Schedule to the Central Ground Water Board 
( Assistant Driller - cum- Mechanic) Recruitment Rules, 1976,- -- 

(i) in column 2, for the entries the following shall be 

____ substituted , Thamely : - - 
" 250 " (1995). - - " Subject to variation dependent on . 

work load. " : 
( ii ) in column 10 or the entries, the following shall be 

substituted, namely :- - 
“ By promotion failing which by direct recruitment " , 
( iii) in column 11 , for the entries, the following shall be 

substituted, namely :-- - 
( a ) 15 % from Welder with 2 years regular service 

failing which from amongst Tochnical Operator 
( Drilling) with 14 yeary regular service including 
regular service rendered in the work charged exta 

blishment. 
( b ) 10 % from Coinpressor Operator with s year s repu 

lar service falling which from amongst Technical 
Operator ( Drilling ) with 14 years regular Service 
including regular service rendered in the work 

charged establishment. 
(c) 75 % from Technical Operator (Drilling ) with 14 

years regular servico including regular service ren 
dered in the work chargod ostablishment" . 


[ File No . 23 -1 /94-CGW) /1633] 

__ I. B. KARN, Dy. Secy . 


Note : - The principal rules were published in the Gazette 
of India Part II Section 3 Sub- Section (i ) vide GSR 733 
dated 29th May , 1976 and was subsequently amended by : 


( 1) Govt. Notification No . GSR 377 dated 19th March, 
1977 published in Gazette of India Part II Section 3 Sub . 
Section ( i) at pages 948 . 

( 2 ) Govt. Notification No. GSR 332 dated 22nd March, 
1980 published in Gazette of India Part II Section 3 Sub 
Section (i) at pages 659 . 

(3) Govt. Notification No . GSR 654 dated 22nd August , 
1937. 


[ फाइल सं . 23- 1/ 94- जी उठल्यू / 16 33 ] 

___ इन्दु भूषण कर्ण, उप सचिव 
टिप्पण : मूल नियम , भारत के राजपन्न , भाग 2, खंड 3, उपखंड , 

( 1 ) में सा . का . नि . सं . 733 तारीख 29 मई 
1976 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और पश्चातवर्ती 

संशोधन 
( 1 ) भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3, उपखंड ( i ) 

पृ . 948 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . 

377 तारीख 19 मार्च, 1976 
( 2 ) भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3, उपखंड ( 1 ) 

पृ . 659 पर प्रकाशित सरकारी अधिसूचना सं . 

सा . का . नि . 332 तारीख 22 मार्च, 1980 
( 3 ) सरकारी अधिसूचमा सं . 654 सारीख 22 अगस्त , 

19871 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 19 जुलाई, 1995 
सा . का . नि . 389 . - राष्ट्रपति," संविधान के अनुच्छेव 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
प्राकाशवाणी ( समूह ग ) भर्ती नियम , 1964 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


_ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम आकाशवाणी , 
समूह ( ग ) भर्ती संशोधन नियम, 1994 है । 

(ii) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

2 . आकाशवाणी ( समह ग ) भर्ती नियम, 1964 की 
अनुसूची में सांख्यिकी संगणक के पद से संबंधित क्रम संख्यांक 
68 के सामने में स्तम्भ 8 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित रखी जाएंगी , अर्थात् : - - 


New Delhi, the 2nd August, 1995 


G . S. R . 388. In exeroise of the powers conferred by tho 
proviso to articlo 309 of the Constitution , The President here . 
dy makes tho following rules further to amend the Central 
Ground Water Board ( Assistant Driller-cum- Mechanic) Rec 
toitment Rules , 1976 namely : 

1 . (1) These rules may be called th Central Ground Wator 
Board ( Assistant Driller-cum -Mechanic ) Recruitment ( Amend 
ment) Rules , 1995. 


"मावश्यक : 10 - 2 स्तर पर कम्प्यूटर प्रवेश पत्र का 
ध्यावसायिक पाठ्यक्रम का प्रमाणपत्र । 


- . .. . 


- - : - - 


- .. - - - 
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21. अधिसूचना संख्या 120 19/ 1/ 78- वी 
जिसके पास 10 + 2 स्तर उत्तीर्ण करने का प्रमाणपत्न 

17- 12- 80 
और किसी मान्यता प्राप्त या सरकारी संस्थान संगठन म __ 22. अधिसूचना संख्या 1 2019/ 8/ 80- बी ( ए ), तारीख 
कम्प्यूटर का एक वर्षीय प्रमाणपत्र/ डिप्लोमा है । 

27- 4- 81 
वांछनीय :किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में गणित 

23. अधिसूचना संख्या 1 2019/8/ 8 1- बी ( ए ), तारीख 
गायिकी अर्थशास्त्र मे अधिमानता डिग्री या समतुल्य । ” 

17- 5 - 82 

24. अधिसूचना संख्या 120 19/ 4/ 8 1- बी ( ए ), तारीख 
[ म . 7/17/ 92-ए पार बी ( ए )] 

11- 4- 83 
विजय शर्मा, प्रवर सचिव 

25. अधिसूचना संख्या 15011/ 83/ 82-बी ( ए.), तारीख 
टिप्पण : ----मूल . नियम , प्राकाशवाणी ( समूह ग पद ) भर्ती 

29- 10- 83 
नियम, 1964 सा . का . नि . सं . 1776 , तारीख 

26. अधिसूचना संख्या 7/ 19/ 8 3-ए . पार . बी ( ए ), तारीख 
30 -11- 1964 द्वारा अधिसूचित किए गए थे और 

3- 7- 1984 
तत्पश्चात इनमें निम्नलिखित संशोधन अधिसूचित 
किए गए : - - 

27. अधिसूचना सख्या 3/ 25/ 8 3- सी . आर . सी . आर. / 

एस 2/ ए . आई . आर . , बी . ( ए ) . तारीख 2- 8 - 87 
1. अधिसूचना संख्या 11/ 5/ 15 4- बी ( ए ), तारीख 9- 8- 65 

28. अधिसूचना संख्या 7/ 5/ 86-ए पार/ए प्राई प्रारबी ( ए ) , 
2. अधिसूचना संख्या 5/ 2/ 67- बी ( ए ) , तारीख 20- 3- 67 

तारीख 10- 9- 87 
3. अधिसूचना संख्या 7/ 2/15 9-बी ( ए ), तारीख 14- 6- 68 

29. अधिसूचना संख्या 1/ 13/ 86-ए पार/ वी ( ए ) तारीख 
4. अधिसूचना संख्या 7/ 8/ 6(6- बी ( ए ), तारीख 31- 1-70 

15- 11-87 
5 . अधिसूचना संख्या 25/ 6/ 6 7- बी ( प ), तारीख 24- 2- 1970 ___ 30. अधिसूचना संख्या 8/ 36/ 87-एस 2/ बी ( ए ), तारीख 
6. अधिसूचना संख्या 16/ 20/ 69-बी ( ए ), तारीख 30- 3- 70 

30- 12 -87 
7. अधिसूचना संख्या 1/7/ 70- बी ( ए ), तारीख 18- 3- 71 

31. अधिसूचना संख्या 14/ 19/ 6 6-एस 2/ बी ( ए ), तारीख 
8. अधिसूचना संख्या 1 / 8 / 71- बी ( ए ), तारीख 29- 1 - 72 

27- 4-1988 
9 . अधिसूचना संख्या 1 / 6/ 71- बी ( ए ) , तारीख 2 - 2- 1972 

32. अधिसूचना संख्या 2/2/ 68- सी पार सी पार/एस 8/ छी ( ए ) 
10. अधिसूचना संख्या 1/ 11 / 71- बी ( ए ), तारीख 5- 5- 72 

तारीख 23- 5- 1988 
11. अधिसूचना संख्या 1/ 9/ 72- बी ( ए ), तारीख 16- 6-72 
12. अधिसूचना संख्या 1/ 7/ 71- बी ( ए ) , तारीख 14- 11- 72 

33. अधिसूचना संख्या 6/ 38/ 87-एस 2/ बी ( ए ), तारीख 

21- 6- 1988 
13. अधिसूचना संख्या 1/ 6/ 73- बी ( ए ), तारीख 2 3- 5- 73 
14. अधिसूचना संख्या 1/ 11/ 73- बी ( ए ), तारीख 29- 6-73 

34. अधिसूचना संख्या 5/ 38 / 8 7-एस 2/ वी ( ए ), तारीख 
15. अधिसूचना संख्या 1/ 5/ 79- बी ( ए ) तारीख 20- 8 - 73 

22- 6- 1989 
16. अधिसूचना संख्या 1/ 7/ 70- बी ( ए ), तारीख 14- 5- 1974 

___ 35. अधिसूचना संख्या 2/ 32/ 88-एस- 2/ वी ( प.), तारीग 
17. अधिसूचना संख्या 1/ 7/ 70-वी ( ए ), तारीख 8- 6-7.1 

1 3- 2- 1991 
18. अधिसूचना संख्या 1/ 5/ 73- बी ( ए ), तारीख 25- 8- 74 

36. अधिसूचना संख्या 9/ 32/ 88- एस- 3/बी ( P ), तारीख 
19. अधिसूचना संख्या 1/ 3/ 74- बी ( प ), तारीख 21-5- 76 

3- 5- 1991 
20. अधिगूचना राख्या 120 19/ 10/ 79- बी ( ए ), तारीख 37. अधिसूचना संख्या 9/ 12/ 8-4- ए पार 27 / बी ( ए ), तारीख 
26 - 12- 70 

28- 11- 1991 । 


MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 


New Delhi, the 19th July, 1995 


G . S . R . 389 . -- Iti exerciso of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution . 
the President lereby inakes the following rules further to amend the All India Radio (Group ( ) Recruitment Rulcs 
1964, numely : 
1. (i) These rules may be called the All India Roadio (Gronp ( ) Kecruitinent (Amenduent) Rules, 1994 . 

(ii) Thuy shall conie into force on the date of their publication in the OfficialGazette , 
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2 . In the Schedule to the All India Radio (Group C ) Recruitment Rules, 1964 , against serialnumber 68 relat ng to the 
post of Statistical Computer, in Coloum (8 ) for the ex sting entries, the following shall be substituted , namely - 


Essential : Certificate in Vocational Course of Computer Science at ten plus two level. 

OR 
Certificate ofhaving passed at ten plus two level ; and one year Certificate /Diploma Course in Computers 

from recognised or Govornment Institute /organization . 
Desirable : A degree from recognised University /or equivalent preferably in Mathemat cs /Statist cs/ Econom . cs . 


[No. 7 /17 /92 – AP/ B ( A )] 
VIJAY SHARMA, Under Secy. 


Notc : Principal rules, the All India Radio (Group C posts) Recruitment Rutes, 1964 , wore notificd vide G .S . R 

No . 1776 dated 30 -11- 1964 and subsequently the following amendments have been notified : 
1 . Notification No. 11 /5 /64 - B ( A ), dated 9 -8 - 1965 
2 . Notification No.5 /2./67- B ( A ), dated 20 -3 - 1967 
3 . Notification No .7 /2 /68 - B ( A ), dated 14- 6 - 1968 
4 . Notification No.7 /8 /66 - 5 ( A ), datd 31 -1 - 1970 
5 . Notification No. 20 /8 /67 - B ( A ), dated 24 -2 - 1970 
6 . Notification No . 16 /20 /69 - B ( A ), dated 30 - 3- 1970 

No. 1/7 / 70 - B ( A ), dated 18 -3 -1971 
No. 1 /8 /71 - B ( A ), dated 29-1 - 1972 
No. 1 /8 /71 - B ( A ), dated 2 - 2 -1972 
No. 1 /11 /71 - B ( A ), dated 5 - 5 - 1972 
No .1 /4 / 72 - B ( A ), dated 16 -6 - 1972 
No. 1 / 7/ 71 - B ( A ), dated 14 - 11- 1972 
No . 1 /6 /73- B ( A ), dated 23 - 5 -1973 
No . 1 / 11 /73 - B ( A ), dated 29 -6 - 1973 
No . 1 / 5 / 73 - - B ( A ), dated 20 -8 - 1973 
No. 1 /7 /70 - B ( A ), dated 15 -5 - 1974 
No. 1 /770 - B ( A ), dated 8 - 8 - 1974 
No 1 / 5 / 73 - B ( A ), dated 25- 8 - 1974 
No. 1 /3 / 74- B ( A ), dated 21-5 - 1976 
No. 12019 / 10 /79 - B ( A ), dated 26 - 12 -1978 
No. 12019 /1 /78- B (A ), dated 17-12 -1980 
No. 12019/8 /80 - B ( A ), dated 27- 4 - 1981 
No. 1.2019 /8 /81- B ( A ), dated 17- 5 -1982 
No. 12019 /4 /81 - B ( A ), dated 11 - 4 -1983 
No . 45011 /83/82 - B ( A ), dated 29 - 10 -1983 
No. 7 /19 /83- AR / B (A ), dated 3 - 7-1984 
No. 3 /25/83-CRCR /SII /AIR / B ( A ), dated 2 -6 -1987 
No. 7 /5 / 86 -AR / AIR /B (A ), dated 19 -9-1987 
No . 7 /13 /86 - AR / B ( A ), dated 10 - 11 - 1987 
No . 8 /36 / 87 -SII /B ( A ), dated 30 - 12 -1987 
No . 1.4 /19 /86 - SII( B ( A ), dated 27 - 4 - 1988 . 
No. 2 /7/88 -CRCR /SII /SVIII / B ( A ), dated 23 -5 -1988 
No. 8 /38 /87 -SII/ B ( A ), dated 21 -6 - 1988 
No. 8 /38 / 87 - SII/B ( A ), dated 22 -6 -1989 
No. 2 /32 /88 -SI [/B (A ), dated 13- 2 -1990 
No . 2 /32 / 88 - SII / B ( A ), datd 3 - 5 - 1991 
No. 9 / 16 /84 -AR ( Vol.- II)/ B ( A ), dated 28 - 11- 1991. 


[ भाग II --- खंड ( i ) 


भारत का राजपत्र : अगस्त 19, 1995/ श्रावण 23, 1917 


1865 


- 


- 


- 


- 


.. 


MINISTRY OF LABOUR 


( Directorate General of Employment & Training ) 


New Delhi , the 7th August , 1995 


G . S. R. 390. --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hercby nukes the following rules further to apcad the 
DGE & T Computer Centre (Group C ) posts Recruitment 
Rules, 1987 , namely : 


( 1) These rules may be called DGE& T Computer Centre 
(Group C ) posts Recruitment Rules , 1993 . 


श्रम मंत्रालय 
( गेजगार एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली , 7 अगस्त , 1995 
मा . का . नि . 390.-- संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुमा द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
रोजगार एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय कम्प्यूटर केन्द्र ( ग्रुप ग ) 
पद भर्ती नियम , 1987 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

( 1 ) ये नियम रोजगार एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय 
कम्प्यूटर केन्द्र ( ग्रुप ग ) पद भर्ती नियम , 1995 कहलाएंगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख में 
प्रवृत्त होंगे । 

2. रोजगार एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय कम्प्यूटर केन्द्र 
( यप ग ) भर्ती नियम , 1987 की अनुसूची में कनिष्ठ कार्यक्रम 
सहायक / संवीक्षा पर्यवेक्षक / डाटा एन्ट्री आपरेटर वरिष्ठ कम्प्यूटर 
और इन- पुट- आउटपुट लिपिक के प्रत्येक पद के सामने डी पी सी 
के गठन से संबंधित कालम 13 में मद ( 1 ) के लिए निम्न 
लिखित प्रतिस्थापित किया जाए, अर्थात् : - - 
" ( 1 ) निदेशक , रोजगार कार्यालय अपर निदेशक रोजगार 
कार्यालय - - अध्यक्ष " 
[ संख्या डी जी ई टी - ए -12018/ 1/ 95-प्रशा .- I ] 

कृष्णा शर्मा, अवर सचिव 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette , 


2 . In the Schedule to the DGE & T Computer Centre 
(Group C ) posts Recruitment Rules, 1987, against cach of 
the posts of Junior Programme Assistant/Scrutiny Supervisor 
Data Entry Supervisor, Data Operator Senior Computer, 
and Inpul-Output Clerk , in column 13 relating to composition 
of DPC , for itcin (i), the following shall be substituted, 
namely : 


" (i) Director of Employment Exchanges|Additional Direc 

tor of Employment Exchanges - Chairman " 


[ No. DGET - A -12018| 1/ 95 - Adm. I] 
KRISHNA SHARMA, Under Secy . 


पाद टिप्पणी: ---मूल नियम तारीख 1 अप्रैल , 1989 में सं . 240 

के अधीन भारत सरकार के राजपत्र में प्रकाशित हए 


थे । 


Foot Note : The Principal rules were published in the Gazette 

of India vide No. 240 dated 1st April , 1989 , 


_ 
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